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Encuentro Las Palmas de Gran Canaria, 3 y 4 de marzo, 2011

AREA DE IDENTIFICACION

Cddigo de referencia: 45

Denominacion de la serie

Defi

regl

Expedientes disciplinarios

inicion de la serie
Expediente tramitado para investigar una presunta falta disciplinaria, de acuerdo con el
amento, cometida por un empleado (laboral, funcionario) de la Diputacion en el

desempefio de sus funciones.

Productor: Personal

Fechas: 1946-

Legislacion

Estatuto Provincial de 1925

Decreto de 23 de diciembre de 1957, sobre situaciéon de los funcionarios publicos
procesados por los tribunales

Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958

Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por el que se aprueba la ley articulada de Funcionarios
Civiles del Estado

Decreto 2088/1969, de 16 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Disciplinario de los funcionarios de la Administracion Civil del Estado

Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Funcién Publica

Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, de aprobacién del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local

Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Disciplinario de los Funcionarios de la Administracién del Estado

Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
el Procedimiento Administrativo Comun

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico

Convenio Colectivo

Acuerdo social y econdmico de los funcionarios provinciales

Procedimiento

Una vez tenido conocimiento de la falta, el responsable del departamento de personal
elevara a la presidencia propuesta para la incoacion del expediente
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La Presidencia resuelve iniciar el procedimiento y nombra instructor y secretario

El instructor notificard al interesado el inicio del expediente y se le cita para que preste
declaracion

Organismos y dependencias facilitaran al instructor los antecedentes e informes necesarios
Declaracién de testigos

En base a lo anterior el Instructor formulard el pliego de cargos que se notificard al
inculpado que podra contestarlo

El Instructor podrd acordar la practica de pruebas solicitadas por el inculpado

El Instructor formulara la propuesta de resolucién y notificacion al interesado

Alegaciones del interesado

Remisidn a la Presidencia de la propuesta de resolucién y el expediente

Decreto con la sancién a imponer

Documentos que forman la unidad documental

Oficio o denuncia informando de los hechos

Informe del jefe de seccién de personal relativo a la incoacién del expediente disciplinario
Propuesta del delegado de incoar expediente disciplinario nombrando Instructor y
Secretario

Resolucién de la Presidencia por la que se insta incoar expediente disciplinario y
nombramiento de Instructor y Secretario

Notificacion al interesado sobre apertura del expediente

Providencia del Instructor y Secretario demandando antecedentes e informes (pruebas)
Citacion a los interesados para declaracién

Declaraciones de los testigos y otros implicados

Solicitud, en su caso, de ampliacién de plazos para la elaboracidn del pliego de cargos
Pliego de cargos al expedientado

Notificacion al interesado

Pliego de descargos

Pruebas solicitadas por el instructor a peticidn del expedientado

Propuesta de resolucién

Notificacion al interesado

Alegaciones del inculpado

Oficio a la Presidencia remitiendo la propuesta de resolucién y el expediente

Decreto imponiendo la sancién

Notificacion al interesado




