Encuentro Las Palmas de Gran Canaria, 3 y 4 de marzo, 2011

DIPUTACION DE ALMERIA

1. AREA DE IDENTIFICACION
1.1 Codigo de referencia: 48
1.2 Denominacion de la serie: Néminas

1.3 Definicion de la serie: Documentos que acreditan la relacion laboral de los
trabajadores con la empresa a fin de percibir sus retribuciones salariales y en su caso los
emolumentos correspondientes

1.4 Productor: Personal
1.5 Fechas: 1835-
1.6 Legislacion:

Estatuto Provincial 1925

- Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales
de 17 de Mayo de 1952

- Reglamento de Funcionarios de Administracion Local de 30 de Mayo de 1952

- Ley de Régimen Local de 24 de Junio de 1955

- Ley 41/ 1975, de Bases del Estatuto de Régimen Local

- Real Decreto 1411/ 1978, de 27 de Junio que modifica parte de los preceptos del Reglamento de
Funcionarios de 1952

- Ley 8/ 1980, de 10 de Marzo, del Estatuto de los trabajadores y modificaciones posteriores

- Ley 40/ 1981, de 28 de Octubre, arts. 3,5y 11

- Real Decreto 712/ 1982, de 2 de Abril

- Ley 30/ 1984, de 2 de Agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica

- Ley 7/ 1985, de 2 de Abril, Reguladora de Bases de Régimen Local

- Real Decreto Legislativo 781/ 1986, de 18 de Abril por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones legales Vigentes en materia de Régimen Local

- Ley 7/ 2007, de 12 de Abril del Estatuto Basico del Empleado Pablico

_Ley 15/ 1999 de 13 de Diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal

- Real Decreto 1720/ 2007, de 21 de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/ 1999 de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal

- Ley 5/2010 de 11 de Junio de Autonomia Local de Andalucia.

- Leyes de presupuestos anuales e instrucciones de nOminas

1.7 Procedimiento: Para que el documento ndémina se confeccione se tiene que llevar a
cabo el siguiente tramite: Justificacion de la relacion del personal con la empresa
mediante el contrato laboral o nombramiento en caso de funcionario. Paralelamente se
diferenciaran dos tipos de datos: Los datos fijos: sueldo, complemento especifico,
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trienios..., Y variables: donde los distintos centros informaran y remitiran, mensualmente
de todo aquello que no sea cobro ordinario: premio de los 25 afos, dietas, domingo y
festivos...
Una vez confeccionada la ndémina, se envian a Intervencion los listados para su
fiscalizacion y una vez que no pone reparos y da el visto bueno se envia al Presidente
para que dé la orden de pago y se remita a Tesoreria para hacerlo efectivo.
1.8 Documentos que forman la unidad documental:*
- Cuerpo de la Némina (Contrato de trabajo/Nombramiento en caso de funcionario,
datos fijos, y datos variables).
- Relaciones nominales por conceptos.
- Informe de fiscalizacion del Interventor
- Orden de pago del Presidente
1.9 Ordenacion de la serie:
1.10 Series precedentes:
1.11 Series descendentes:
1.12 Series relacionadas:
1.13 Documentos recopilatorios:
1.14 Descripcion fisica:
1.15 Soporte: Papel. Electronico.
1.16 Volumen:
2. AREA DE VALORACION.-
2.1 Valor administrativo: S
2.2 Valor legal-juridico: SI

2.3 Valor informativo: Sl

3. AREA DE SELECCION.-

! Entendida como el conjunto de documentos que conforma el antecedente de nédmina, que se crea y se elimina en la
oficina, fruto del cual resultard la ndmina, es decir, aquel documento simple con la informacién personal del perceptor
y econdmica con los conceptos retributivos
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3.1 Conservacioén: Si
3.2 Eliminaciéon: Permanente
4. AREA DE NOTAS.-

Al Archivo General solo llegan las relaciones nominales.




